6. ITC Innovations Technologie Campus GmbH Deggendorf
6.1 Stammdaten

| Firma | ITC Innovations Technologie Campus GmbH
| Sitz | Deqggendorf

|Adresse | Ulrichsberger Str. 17, 94469 Deggendorf

| Handelsregister | Deqggendorf Handelsregister HRB 2194

| Stammkapital 12.777.000.- €

| Geschéftsjahr | Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr

Mit Urkunde Nr. R 1083/2003 des Notars Riegel vom
06.10.2003 wurden eine Kapitalerhbhung und
Satzungsanderungen vorgenommen. Das Stammkapital
wurde um 277.000 € von 2.500.000 € auf 2.777.000 €
erhoht. Die bei der Grundung der Gesellschaft
Ubernommene Stammeinlage der Stadt Deggendorf zu
1.625.000 € und des Landkreises Deggendorf zu 875.000
€ waren vor dem Kapitalerh6hungsbeschluss in voller
Hohe in Geld erbracht und blieben im Rahmen der
Kapitalerh6hung unveréndert. Der Erh6hungsbetrag von
277.000 € entfiel auf den Neugesellschafter Sparkasse
Deggendorf.

Rechtliche Grundlagen

6.2 Beteiligungsverhaltnisse

Gesellschafter Geschaftsanteil in € Anteil in %
Stadt Deggendorf 1.625.000 58,52
Landkreis Deggendorf 875.000 3151
Sparkasse Deggendorf 277.000 9,97

6.3 Gegenstand und Zweck des Unternehmens

(Satzung)

Gegenstand und Zweck des Unternehmens ist es, im Rahmen der kommunalen
Wirtschaftsforderung, die Wirtschaftskraft der Stadt und des Landkreises Deggendorf
mit Hilfe von Innovationen, neuen Technologien und dem Einsatz neuer Medien zu
fordern und zu starken. Durch die Errichtung und den Betrieb eines
Technologiecampus soll ein kostengtinstiges Umfeld flr innovative Unternehmen,
sowie junge Unternehmer geschaffen werden. Die Gesellschaft ist dabei
unterstitzend und beratend bei der Umsetzung von Forschungsergebnissen und der
Anwendung innovativer Technologien, in enger Zusammenarbeit mit der Hochschule
Deggendorf, tatig. Zu diesem Zweck stellt die Gesellschaft geeignete Raume an
technologieorientierte Unternehmen zur Verfiigung. Dartiber hinaus bietet die ITC
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GmbH Uber
Dienstleistungen an.

6.4 Organe

6.4.1 Gesellschafterversammlung

ansassige Netzwerkpartner

diesen

Unternehmen ergénzende

Gesellschafter

vertreten durch

Stadt Deggendorf

Landkreis Deggendorf
Sparkasse Deggendorf

Oberburgermeister Dr. Christian Moser

Landrat Bernd Sibler

Stefan Swihota

6.4.2 Aufsichtsrat

Mitglieder

Funktion

Beruf

Aufsichtsratsvorsitzender

Dr. Christian Moser

Stellv. Vorsitzender

Vorsitzender

Stellvertretender

Oberburgermeister

Bernd Sibler Vorsitzender Landrat
Aufsichtsrate Funktion Beruf
Oliver Antretter Mitglied Kriminalhauptkommissar
Paul Linsmaier Mitglied Dipl. Physiker Univ.
: ol Vorstandsvorsitzen der

Stefan Swihota Mitglied Sparkasse Deggendorf

Maria Biermeier Mitglied Landwirtin

Johannes Krenn (bis 23.02.2025) Mitglied Maschinenbauingenieur

Christian Heilmann-Troster ol .

(ab 24.02.2025) Mitglied Studienrat

Christian Mayer Mitglied BUrgermeister

Beirat Funktion Beruf

Technische Hochschule

Martina Heim Beirat Deggendorf, Career
Service

Dipl.-Ing. Heinz Iglhaut Beirat Aufsichtsratsvorsitzender
congatec AG

Prof. Dr. Andreas Grzemba Beirat Technische Hochschule
Deggendorf

Prof. Thomas Limbrunner Beirat b-plus, Deggendorf

Prof. Dr. Thomas Geil} Beirat Technische Hochschule
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Dipl. Betriebswirt (FH),
Wolfgang Maier Beirat ehem. Sachgebietsleiter
Regierung von
Niederbayern
Daniel Igo-Kemenes Beirat T-Cor.1 GmbH & Co. KG,
Plattling
Prof. Dr. Reinhard Hopfl Beirat Geschéaftsfuhrer a.D.
6.4.3 Geschéaftsfiihrung
Mitglieder Name
Prof. Dr. Reinhard HOpfl (bis 31. Dezember
2023) Prof. Dr. Veronika Fetzer
b dem 01.01.2024
Geschaftsfuhrung (ab dem )

Thomas Keller wurde ab dem 01.10.2014
(Eintragung im Handelsregister am 09.10.2014)
zum weiteren Geschéaftsfihrer bestellt.

Herr Keller ist vor allem im operativen Geschéaft tatig.
Die Schwerpunkte von Frau Prof. Dr. Veronika Fetzer liegen in den Bereichen
AuBenwirkung und Netzwerkbildung. Die Geschéftsflihrer vertreten stets einzeln.

6.5 Offenlegung der Beziige der Geschaftsfuhrung

Mitglieder des geschéftsfiihrenden
Unternehmensorgans

Gesamtbeziige in €

Thomas Keller

Prof. Dr. Veronika Fetzer

Fur die Verdffentlichung der Beziige der
Geschéftsfihrungsorgane wird von der
Schutzklausel nach § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch
gemacht.

6.6 Beteiligungen

Eigene Beteiligungen

Die Gesellschaft ist an anderen Gesellschaften und Unternehmen nicht beteiligt.

6.7 Personal

Mitarbeiterzahl

Im Geschaftsjahr 2025 waren durchschnittlich 7 Mitarbeiter beschéftigt.
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6.8 Zusammenfassung: Finanzielle Entwicklung und Jahresabschluss

Das Geschéftsjahr 2025 schliel3t mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von 92.455 41 €,
nachdem im Vorjahr ein Jahresiiberschuss von 22.788,90 € ausgewiesen wurde.

Das Jahresergebnis der ITC Innovations Technologie Campus GmbH im Geschéftsjahr
2025 wurde insbesondere durch deutlich hohere sonstige betriebliche
Aufwendungen fir Instandhaltung (+219 Tsd. €), gestiegene Personalkosten (+48
Tsd. €) sowie die Bildung einer Risikovorsorge, fiir eine gegebenenfalls zu erwartende
Ruckzahlung (+43 Tsd. €) eines Betriebskostenvorschusses, belastet.

Demgegenuber wirkten sich gestiegene UmsatzerlOse (+181 Tsd. €), leicht niedrigere
Abschreibungen (-11 Tsd. €) sowie geringere Zins- und &hnliche Aufwendungen
(-5 Tsd. €) positiv auf das Jahresergebnis aus. Diese positiven Effekte konnten die
hoheren Aufwendungen jedoch nicht vollstandig kompensieren.

Die Bilanzsumme erhdht sich gegeniber dem Vorjahr von 12.303 Tsd.€ auf
12.940 Tsd.€ um rund 637 Tsd.€ (Vj.: -22 Tsd.€) bzw. um 5,18 %.

Dabei erhdhte sich das Anlagevermégen im Berichtsjahr von 11.770 Tsd. € auf
12.544 Tsd. €. Den Investitionen in die Betriebs- und Geschéaftsausstattung von
56 Tsd. € sowie in Grundstiicke und Bauten von 86 Tsd. € standen Abschreibungen
von 599 Tsd. € gegentiber. Ausschlaggebend fiir den Anstieg des Anlagevermégens
waren die geleisteten Anzahlungen und Anlagen im Bau in Hohe von 1.243 Tsd. €, die
auf derzeit laufende InvestitionsmalBnahmen entfallen. Die immateriellen
Vermdgensgegenstande, steigen auf rund 12 Tsd. € (Vj.. 4 Tsd. €), da gewerbliche
Schutzrechte entgeltlich erworben wurden.

Die Position ,Grundstiicke und Bauten® verringert sich von 11.332 Tsd. € auf
10.861 Tsd. €, vor allem durch planméaRige Abschreibungen in H6he von rund
524 Tsd. € Dem gegenuber stehen Investitionszugdnge aus MalRnahmen in den
H&ausern E (1 Tsd. €), G (82 Tsd. €) und die AuRRenanlagen (2 Tsd. €). Durch die deutlich
hoheren Abschreibungen sind diese Zugéange und Umbuchungen im Saldo nicht
sichtbar. Die technischen Anlagen und Maschinen verzeichnen einen Riickgang auf
292 Tsd. € um 23 Tsd. € (Vj.: 315 Tsd. €) durch planmalige Abschreibungen auf die
Photovoltaikanlage und die Trafostation. Der Bilanzbetrag der Betriebs- und
Geschaftsausstattung steigt um rund 19 Tsd.€ an (137 Tsd.€; Vj.. 118 Tsd.€). Die
Zugange betreffen v.a. Hardware und Blroausstattung.

Der mafRgebliche Grund fir den Anstieg beim Anlagevermdgen liegt im Zugang bei
den geleisteten Anzahlungen um 1.243 Tsd. € (Vj.. 0 €). Im Jahr 2025 erfolgten
umfangreiche Um- und Ausbauten des durch den vormaligen Mieter Fa. Smith
Interconnect genutzten Geb&audeteils des Hauses H und |. Dieser Gebaudeteil wird
nach Abschluss der Baumalinahmen an die Fa. Medtronic vermietet.
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Das Umlaufvermodgen verringert sich um rund 143 Tsd. € auf 391 Tsd. €,
hauptsachlich bedingt durch den Rickgang der Position Kassenbestand und
Bankguthaben von 387 Tsd. € auf 106 Tsd. €. Dies ist im Wesentlichen auf die im
Geschéaftsjahr angefallenen Sanierungsarbeiten zurtickzuftihren.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betreffen grofitenteils
Nachforderungen von Betriebskosten fir das Jahr 2024. Sie verringern sich um
72 Tsd.€ (50 Tsd. €; Vj.: 122 Tsd. €). Die sonstigen Vermdgensgegenstéande beliefen
sich zum 31.12.2025 auf 235 Tsd. €, nach 24 Tsd. € im Vorjahr. Sie bestehen
Uberwiegend aus Forderungen aus der Betriebskostenabrechnung mit ca. 50 Tsd. €
und einem Erstattungsanspruch aus der Umsatzsteuer mit ca. 164 Tsd. €.

Auf der Passivseite der Bilanz zum 31. Dezember 2025 erhoht sich das Eigenkapital
um 158 Tsd. € auf 6.177 Tsd. € (Vj.: 6.019 Tsd. €). Ausschlaggebend hierfir sind
insbesondere der Gesellschafternachschuss in Hohe von 250 Tsd. €, durch den sich
die Kapitalrucklage auf 6.072 Tsd. € (V). 5822 Tsd. €) erhoht, sowie der
Jahresfehlbetrag von rund 92 Tsd. €, der den Eigenkapitalanstieg wieder teilweise
verringert. Da sich gleichzeitig auch das Fremdkapital erhoht, sinkt die
Eigenkapitalquote von 48,93 % im Vorjahr auf 47,74 % im Geschéftsjahr 2025.

Der Bilanzwert der Sonderposten betrdgt zum 31. Dezember 2025 rund 266 Tsd. €
(Vj.: 277 Tsd. €). Er umfasst, wie in den Vorjahren, den Sonderposten, der fur den
Zuschuss zum ,,Griinderzentrum Digitalisierung Niederbayern“ in Hohe von 282 Tsd.
€ mit Bescheid vom 27. Dezember 2017 der Gesellschaft bewilligt worden ist. Dieser
entspricht 75 Prozent der forderfahigen Investitionskosten von 377 Tsd. € Die
Auszahlung erfolgte in den Jahren 2018 und 2019. Der Sonderposten wird tber die
Nutzungsdauer parallel zu den Abschreibungen in Hohe von 75 Prozent der
Abschreibungsbetrage aufgeltst. Ein weiterer Sonderposten wurde fur den Zuschuss
gebildet, der fur die Investition in die Kalteerzeugung und Gebé&udeleittechnik im
Haus D mit Bescheid vom 12. Juli 2021 in H6he von 112 Tsd. € bewilligt wurde. Im
Jahr 2024 erfolgte eine Auszahlung in Hohe von 86 Tsd. €, die 20 Prozent der
forderfahigen Investitionen entspricht. Auch dieser Sonderposten wird entsprechend
der Abschreibungen aufgel6st.

Die sonstigen Ruckstellungen erhdhen sich deutlich um 42 Tsd. € auf 111 Tsd. €
(Vj.: 69 Tsd. €). Sie betreffen im Wesentlichen Riickstellungen fir die Erstellung und
Prifung des Jahresabschlusses (17 Tsd. €), fiur die Betriebskostenabrechnung
gegeniuber externen Dienstleistern und Hausverwaltungen (13 Tsd. €), fir
Urlaubsanspriiche (4 Tsd. €), fur die Berufsgenossenschaft (2 Tsd. €), fir
InstandhaltungsmaBnahmen (32 Tsd. €) sowie fir ungewisse Verbindlichkeiten
(43 Tsd. €).

Bei den Ruckstellungen fur Instandhaltungsmalinahmen handelt es sich um Arbeiten
im Bereich Sanitdr sowie des vorbeugenden Brandschutzes, welche zwar im
Geschaftsjahr 2025 beauftragt, jedoch erst in den ersten Monaten des Jahres 2026
durchgefuhrt wurden. Dardber hinaus war im Zusammenhang mit einer
Betriebskostenabrechnung gegeniiber Mietern mit einer Rickzahlungsverpflichtung
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zu rechnen. Fir dieses bestehende Risiko wurde eine Rickstellung fur ungewisse
Verbindlichkeiten in Hohe von 43 Tsd. € gebildet.

Die Verbindlichkeiten erh6hen sich insgesamt um rund 449 Tsd. € auf 6.386 Tsd. €
(Vj.: 5.937 Tsd. €). Wesentlicher Grund hierfir ist der Anstieg der Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten um 343 Tsd. € auf 6.072 Tsd. € (Vj.: 5.729 Tsd. €). Im
Geschéftsjahr wurde bereits ein Darlehen in H6he von 750 Tsd. € zur Finanzierung
des Umbaus der Gebaudeteile H und | abgerufen. Gleichzeitig erfolgte eine
planméRige Darlehenstilgung in H6he von rund 407 Tsd. €.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen steigen um 121 Tsd. € auf
299 Tsd. € (V). 178 Tsd. €). Sie betreffen stichtagsbedingt offene Rechnungen u. a.
im Zusammenhang mit den Umbaumalinahmen, z. B. fir Planungsleistungen und
Gebéaudetechnik.

Zum 31. Dezember 2025 verringern sich die sonstigen Verbindlichkeiten auf rund
15 Tsd. € (V). 30 Tsd. €). Dies resultiert im Wesentlichen aus dem Rickgang der
Umsatzsteuerverbindlichkeiten (0 €; Vj.: 16 Tsd. €) sowie der Verbindlichkeiten aus
Lohnen und Gehéltern (0 €; Vj.: 4 Tsd. €), die durch entsprechende Zahlungen auf 0
Tsd. € reduziert wurden. Demgegeniber erhéhen sich die Verbindlichkeiten aus
Sozialabgaben auf rund 6 Tsd. € (Vj.: 3 Tsd. €).

Die Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2025 weist einen
Jahresfehlbetrag in Hohe von 92.455,41 € aus.

Die Umsatzerlose erreichten im Geschéftsjahr 2025 mit 2.009 Tsd. € einen neuen
Hochststand (Vj.: 1.829 Tsd. €). Gegenuiber dem Vorjahr entspricht dies einem Anstieg
der Erlose aus Mieten und Betriebskosten(-abrechnungen) um 180 Tsd. €. Mal’geblich
hierfir waren die ganzjahrige Wirkung der Fertigstellung von Haus E im Jahr 2024,
eine héhere Auslastung sowie die erfolgreiche Vermietung frei gewordener Flachen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge belaufen sich im Geschéftsjahr 2025 auf rund
131 Tsd. € (Vj.: 181 Tsd. €) und liegen damit unter dem Vorjahresniveau. Sie umfassen
insbesondere Fordermittel fiir Aktivitaten im regionalen Start-up-Okosystem in Hohe
von 100 Tsd. €. Dartber hinaus enthalt die Position Ertrdge aus der Auflésung von
Sonderposten in Hohe von 12 Tsd. € (Vj.: 12 Tsd. €), verrechnete Sachbeziige in Hohe
von 14 Tsd. € (Vj.: 10 Tsd. €), Versicherungsentschadigungen in Hohe von 2 Tsd. €
(Vj.: 0 Tsd. €), Erstattungen nach dem Aufwendungsausgleichsgesetz in Hohe von
2,5Tsd. € (Vj.: 3,6 Tsd. €) sowie Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen in H6he
von 1 Tsd. € (Vj.. 0 Tsd. €). Im Vorjahr waren die sonstigen betrieblichen Ertréage
insbesondere durch die Schlusszahlung eines Zuschusses aus Netzwerkaktivitaten in
Hohe von 56 Tsd. € gepragt.

Der Personalaufwand stieg im Jahr 2025 auf 439Tsd. € (V].: 391 Tsd.€), insbesondere
aufgrund tariflicher Anpassungen.
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Die Abschreibungen beliefen sich im Jahr 2025 auf rund 588 Tsd. € (Vj.: 599 Tsd.€),
wobei der GroRteil auf Gebdude und Sachanlagen entfiel.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen erhhen sich mit 1.100 Tsd.€ deutlich
gegenuber dem Vorjahr mit 881 Tsd.€.

Die sonstigen  betrieblichen  Aufwendungen setzen sich aus den
Betriebsaufwendungen (808 Tsd. €; Vj.: 612 Tsd. €), den Verwaltungsaufwendungen
(198 Tsd. €; Vj.. 208 Tsd. €), den Vertriebsaufwendungen (60 Tsd. €; 62 Tsd. €) und den
Verlusten aus Anlageabgéngen (35 Tsd. €; 0 € ) zusammen. Der starke Anstieg der
Betriebsaufwendungen von 196 Tsd. € ist insbesondere auf wesentlich héhere
Reparatur- und Instandhaltungsaufwendungen (331 Tsd. € Vj. 205 Tsd. €),
zuriickzufihren. Diese betreffen insbesondere die Sanierung des Parkdecks im
Gebaude Al. Im Rahmen der MaRnahmen wurden wéahrend des laufenden Betriebs
Stutzpfeiler instandgesetzt. Dariiber hinaus erfolgten der Austausch von
Bodenbeldgen, Reparaturen an technischen Anlagen sowie die Umsetzung
brandschutzrechtlicher Anforderungen.

Bei den Betriebsaufwendungen sind auRerdem die gestiegenen Kosten fir Gas,
Strom, Wasser (220 Tsd. €; Vj.: 193 Tsd. €) und hdheren sonstigen betrieblichen
Aufwendungen beinhaltet (43 Tsd. €; Vj.: 1 Tsd. €), die eine Rickstellung fir eine
mogliche Rickzahlungsverpflichtung aus der Betriebskostenabrechnung enthalten.
Die Verwaltungsaufwendungen als Bestandteil der sonstigen betrieblichen
Aufwendungen reduzierten sich von 208 Tsd. € im Vorjahr auf 198 Tsd. €. Anstiege
waren lediglich bei den Versicherungsaufwendungen (65 Tsd. €; Vj.: 63 Tsd. €) sowie
bei den Telefonkosten (19 Tsd. €, V). 16 Tsd. €) zu verzeichnen. Die
Verwaltungsaufwendungen umfassen dariber hinaus Rechts- und Beratungskosten
(4 Tsd. €; Vj.: 4 Tsd. €), Abschluss- und Prifungskosten (18 Tsd. €; Vj.: 18 Tsd. €),
Buchfiihrungskosten (4 Tsd. €; Vj.: 4 Tsd. €), Kosten fur die Mietverwaltung (19 Tsd. €;
Vj.: 20 Tsd. €), Serviceleistungen fir Veranstaltungen (35 Tsd. €; Vj.: 43 Tsd. €) sowie
sonstigen Betriebsbedarf (12 Tsd. €, Vj.. 14 Tsd. €).

Die Vertriebsaufwendungen (60 Tsd. €; Vj.. 62 Tsd. €) beinhalten im Wesentlichen
Werbekosten mit 38 Tsd. € (Vj.. 37 Tsd. €), die Kfz-Leasing-Kosten mit 8 Tsd. €
(Vj.: 7 Tsd. €), die laufenden Kfz-Betriebskosten mit 4 Tsd. € (Vj.. 3 Tsd. €), Kfz-
Versicherung mit 1,6 Tsd. € (Vj.: 1 Tsd. €), Reisekosten mit 2 Tsd. € (Vj.: 7 Tsd. €),
Streuartikel (2 Tsd. €; Vj.: 0 €) sowie die Kundenbewirtung mit 2 Tsd. €.

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind Verluste aus dem Abgang von
Anlagevermogen aus dem Projekt ,,Silent Space” in H6he von 35 Tsd. € enthalten. Die
ausgewiesenen Zinsaufwendungen betreffen die Darlehenskonten mit 83 Tsd. €
(Vj.: 89 Tsd. €).

Das Geschaftsjahr 2025 schlieBt, nach dem im Jahr 2024 erwirtschafteten
Jahresiiberschuss in Hohe von 22.788,90 €, mit einem Jahresfehlbetrag in H6he von
9245541 € . Das Ergebnis wurde trotz der Erhdhung der Umsatzerlése in Summe
durch die gestiegenen Instandhaltungs- und Energiekosten belastet.
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Da in den né&chsten Jahren mit einem &hnlichen Niveau an Instandhaltungsarbeiten
und (steigenden) Energiekosten zu rechnen ist, besteht die Herausforderung der
Gesellschaft darin, durch eine mdglichst hohe Auslastung sowie durch die
Generierung weiterer Forderungen maoglichst positive Jahresergebnisse zu erzielen,
um sich mithilfe des Gesellschafternachschusses zu entschulden.

Geschaftstatigkeit und Zweckerfullung

Die ITC GmbH weist eine sehr groRe Akzeptanz in der regionalen Wirtschaft auf. Auf
dem Campusgeléande waren Ende 2025 in 49 Firmen rund 598 Personen beschéftigt.
Im Rahmen der Netzwerkaktivititen wurden 26 Veranstaltungen mit
1544 Teilnehmenden durchgefiihrt. In der Grinderzentrum Digitalisierung
Niederbayern Community waren 56 Mitglieder aktiv.

Standort und Infrastruktur

Die ITC GmbH wurde in den Jahre 2002 und 2007 mafigeblich aus Mitteln der High-
Tech-Offensive der Bayerischen Staatsregierung gefordert. Ziel war der Aufbau eines
technologieorientierten  Gewerbeparks sowie eines technologieorientierten
Grundungszentrum zur Unterstiitzung innovativer Unternehmensgriindungen an
einem gemeinsamen Standort.

Seit dem 01.01.2017 ist die ITC GmbH Teil des Grinderzentrums Digitalisierung
Niederbayern (GZDN). Im Rahmen dieses Verbundprojekts unter Federfihrung der
Stadt Passau und gemeinsam mit den Partnerstandorten Landshut, Freyung und
Pfarrkirchen wird ein Netzwerk fur Grinderinnen und Griinder sowie etablierte
Unternehmen mit Strahlkraft fir ganz Niederbayern aufgebaut und kontinuierlich
weiterentwickelt.

In den Jahren 2018/2019 wurde der Umbau einer Flache von rund 450 m2 im ITC im
Rahmen der Forderinitiative ,Digitale Griinderzentren® durch die Bayerische
Staatsregierung unterstiitzt. Zur Erweiterung der Grindungskapazitdten wurde zum
Jahreswechsel 2021/2022 zusatzlich eine Flache von rund 350 m2 im Gebaude G2 als
erweitertes Grunderzentrum ausgebaut. Im Geschaftsjahr 2023 wurden dartber
hinaus weitere rund 1.100 m2 Flachen im Geb&aude E modernisiert, um Start-ups, nach
Ablauf der maximalen Verweildauer, im GZDN beim weiteren Wachstum und der
Skalierung am Standort zu unterstiitzen.

Die Flachen des Griinderzentrums Digitalisierung Niederbayern (GZDN) am Standort
ITC sind weiterhin sehr gut ausgelastet. Zum Stand 05.05.2026 sind samtliche sieben
Blroeinheiten sowie 17 von 18 Co-Working-Arbeitsplatzen fest vermietet. Erganzend
nutzen 22 Personen flexible Co-Working-Angebote. Das Konzept der durchgangigen
Grundungsforderung zeigt weiterhin Wirkung. Start-ups entwickeln sich erfolgreich
weiter und wechseln nach Ablauf der Forderphase in reguldre Mietverhéltnisse
innerhalb des ITC oder in andere Flachen im Landkreis Deggendorf.

Die im Gebaude G2 geschaffenen erweiterten Grinderflachen weisen eine Auslastung
von 85 % auf. Die im Jahr 2023 modernisierten Flachen im Geb&ude E sind vollstandig
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vermietet. Im Berichtsjahr wurde der langjahrige Mieter Smith Interconnect im Zuge
einer Standortverlagerung umgesiedelt. Hintergrund war der erhebliche
Erweiterungsbedarf des Bestandsmieters Medtronic am Standort ITC. Durch diese
MaRnahme konnte die Weiterentwicklung eines bedeutenden Unternehmens am
Standort gesichert werden. Die hierfir notwendigen Umbaumafnahmen auf einer
Flache von rund 1.800 m2 wurden im Berichtsjahr umgesetzt.

Ein weiteres wesentliches Projekt war die Sanierung des Parkdecks im Gebdude Al.
Hier mussten wahrend des Betriebs tragende Stutzpfeiler instandgesetzt werden.
Dartiber hinaus wurden verschiedene InstandhaltungsmaRnahmen durchgefiihrt,
insbesondere der Austausch von Bodenbelagen, Reparaturen an technischen Anlagen
sowie die Umsetzung brandschutzrechtlicher Anforderungen.

Die bezugsfertigen Flachen am ITC sind nahezu vollstandig vermietet. Verfigbare
Kapazitdten bestehen aktuell lediglich im Bereich der Co-Working-Arbeitsplatze
sowie vereinzelt bei kleineren Biroeinheiten im GZDN. Die Nachfrage nach Flachen
fur Start-ups, Spin-offs sowie technologieorientierte Unternehmen ist weiterhin hoch.
Anfragen von Unternehmen mit einem Flachenbedarf ab ca. 500 m2 kénnen aufgrund
der hohen Auslastung derzeit kurzfristig nicht bedient werden und werden an die
Wirtschaftsforderungen der Stadt und des Landkreises Deggendorf weitergeleitet.
Vor dem Hintergrund der hohen Flachenauslastung sowie der anhaltend starken
Nachfrage bestatigt sich die strategische Bedeutung des ITC als zentraler
Innovations- und Griindungsstandort in Niederbayern.

Netzwerkaktivitdten

Ein zentraler Schwerpunkt der Tatigkeit liegt im strategischen Auf- und Ausbau des
regionalen Grindungsokosystems. Die Geschaftsfihrung arbeitet hierbei eng mit
Partnern aus Wirtschaft, Wissenschaft und Institutionen zusammen, um nachhaltige
Impulse fur Innovation, Griindung und wirtschaftliche Entwicklung in der Region zu
setzen. Kern des Netzwerks ist die aktive Einbindung und Vernetzung von Start-ups,
etablierten Unternehmen sowie institutionellen Partnern, darunter die Technische
Hochschule Deggendorf, BayStartUP, die Industrie- und Handelskammer (IHK), die
Handwerkskammer (HWK), die Wirtschaftsjunioren sowie weitere regionale und
Uberregionale Akteure. Zur Umsetzung werden regelméalliig Veranstaltungen,
Workshops sowie Beratungs- und Coachingformate organisiert. Dartber hinaus wird
ein Mentoren- und Investorennetzwerk kontinuierlich weiterentwickelt. Die
anfallenden Personal-, Netzwerk-, Event- und Marketingkosten werden im Rahmen
der GZDN-Forderung durch den Freistaat Bayern unterstitzt. Im Geschéftsjahr 2025
wurden im Rahmen der Netzwerkaktivitdten insgesamt 26 Veranstaltungen mit 1.544
Teilnehmenden durchgefihrt. Die GZDN-Community umfasste zum Jahresende 56
aktive Mitglieder.

Die ,StartUp Factory Deggendorf* wurde im Jahr 2025 bereits zum vierten Mal
erfolgreich durchgefiihrt und verzeichnete rund 125 Teilnehmende. Der
Deggendorfer Grindungstag fand mit rund 190 G&sten statt. Insgesamt bewarben
sich 13 Teams fur den Grindungspreis, erstmals auch aus ganz Bayern. Weitere
Veranstaltungsformate wie der ,DEGDEV - Game Jam* sowie der Bayerwald
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Hackathon wurden ebenfalls erfolgreich durchgefihrt. Ergdnzend fanden zahlreiche
kleinere Netzwerk- und Austauschformate statt. Im Berichtsjahr konnten
Sponsoringmittel in H6he von rund 26.000 € eingeworben werden. Ein weiterer
Schwerpunkt lag auf der Weiterentwicklung des regionalen Investorennetzwerks.
Investoren-Meet-ups fanden unter anderem in Pfarrkirchen und Regensburg statt.
Darlber hinaus wurden in Kooperation mit BayStartUP insgesamt 36 Coachings an
12 Tagen durchgefiihrt. Prasenzformate werden gezielt durch digitale Angebote
erganzt, wobei der Fokus weiterhin auf persdnlichem Austausch und der Initiierung
konkreter Projekte liegt. Der standortiibergreifende Austausch innerhalb der GZDN-
Community erfolgt Uber die digitale Plattform Slack.

Ausblick

Der ITC profitiert von einer Vielzahl attraktiver Standortfaktoren, die ihn besonders
fur ansiedlungsinteressierte  Unternehmen auszeichnen. Die sehr gute
Verkehrsinfrastruktur sorgt fur optimale Erreichbarkeit und schnelle Anbindung
innerhalb der Region. Ein zentrales Argument ist der enge Technologie- und
Wissenstransfer mit der Technischen Hochschule Deggendorf (THD), der nicht nur
Innovation fordert, sondern auch den Zugang zu hochqualifizierten Studierenden als
potenzielle Mitarbeitende erleichtert.

Die Entwicklung der ITC GmbH wird maRgeblich von der Nachfrage nach
technologieorientierten  Buro- und Entwicklungsflachen, der allgemeinen
wirtschaftlichen Entwicklung sowie der Griindungsdynamik in der Region beeinflusst.
Zu den wesentlichen Chancen der Gesellschaft zahlt die sehr enge Zusammenarbeit
mit der Technischen Hochschule Deggendorf, den Wirtschaftsforderungen der Stadt
und des Landkreises Deggendorf sowie den Akteuren des Regionalmanagements
Deggendorf. Im Innovations- und Grindungsokosystem ,Deggendorf Plus* arbeiten
die beteiligten Partner eng zusammen und stimmen ihre Aktivitdten auf kurzen
Wegen ab. Dadurch kdnnen Griindungsinteressierte und Unternehmen zielgerichtet
unterstitzt und nachhaltig begleitet werden.

Ein weiterer wesentlicher Chancenfaktor ist die strategische Ausrichtung der
Technischen Hochschule Deggendorf im Bereich Grindung und Transfer.
Insbesondere durch den Ausbau des Bereichs ,, Third Mission“ unter Leitung von Frau
Prof. Dr. Veronika Fetzer gewinnt die FOrderung von Ausgrindungen aus Forschung
und Lehre zunehmend an Bedeutung. Dies zeigt sich unter anderem in der steigenden
Anzahl von Antragen im Rahmen der Forderprogramme EXIST-Grinderstipendium
und EXIST-Forschungstransfer. Die entstehenden Griindungsteams werden zunéchst
durch die hochschuleigene Griindungsforderung begleitet und anschlielend in das
regionale Innovations- und Grindungsokosystem ,Deggendorf Plus* integriert, in
welchem die ITC GmbH eine zentrale Rolle einnimmt. Ziel ist es, diese Unternehmen
am Standort ITC anzusiedeln oder dauerhaft in das Netzwerk einzubinden. Die
Entwicklung dieses Potenzials bietet gute Perspektiven fiir die weitere Auslastung der
Flachen sowie fiir die langfristige Starkung des Innovationsstandorts Deggendorf.

Darlber hinaus zeigt die Entwicklung der am Standort ansassigen Unternehmen, dass
bestehende Mieter bei erfolgreicher Geschéaftsentwicklung regelméfiig zusétzliche
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Flachen nachfragen. Dies bestatigt die Attraktivitdit des Standorts sowie die
Wirksamkeit des Konzepts der durchgangigen Grundungs- und
Wachstumsforderung. Den Chancen stehen Risiken gegeniber. Das grofte
wirtschaftliche Risiko besteht grundsétzlich im teilweisen oder vollstandigen Wegfall
groRerer Ankermieter und den damit verbundenen Mietausfallen. Aufgrund der
hohen Auslastung und der weiterhin starken Nachfrage nach geeigneten Flachen wird
dieses Risiko derzeit jedoch als beherrschbar eingeschatzt. Die Geschaftsfiihrung
arbeitet kontinuierlich daran, bestehende Mietverhaltnisse durch mittel- und
langfristige Vertragslaufzeiten abzusichern und die Mieterbindung weiter zu stéarken.
Weitere Risiken ergeben sich aus der altersbedingt zunehmenden Notwendigkeit von
Instandhaltungs- und ModernisierungsmaBnahmen an den Gebduden und
technischen Anlagen. Durch eine vorausschauende Instandhaltungsplanung und
regelmaRige Investitionen in den Gebdudebestand sollen diese Risiken begrenzt
werden. DarUber hinaus besteht das Risiko steigender Bau-, Energie- und
Instandhaltungskosten, welche sich kinftig auf die Ertragslage der Gesellschaft
auswirken konnen.

Fur das Geschéftsjahr 2026 wird ein positives Jahresergebnis im unteren flnfstelligen
Bereich angestrebt.

6.9 Ergebnisse der Jahresabschlussprifung

Jahresabschlussprifung

Aufsichtsrat und Geschaftsfihrung schlagen vor, den Jahresfehlbetrag in Hohe von
92.455,41 € auf neue Rechnung vorzutragen.

Der Abschlussprifer hat nach dem abschlieRenden Ergebnis seiner Prifung fir das
Geschéftsjahr den uneingeschréankten Bestatigungsvermerk erteilt.

Die Prufung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.
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ITC Innovations Technologie Campus GmbH, Deggendorf

Bilanz zum 31.12.2025

Aktiva 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2024
EUR EUR EUR

A. Anlagevermdgen

I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 11.957,00 4.339,00

Il. Sachanlagen
1. Grundstucke, grundstticksgleiche
Rechte und Bauten einschlieRlich

Bauten auf fremden Grundstiicken 10.860.613,58 11.331.918,58
2. Technische Anlagen und Maschinen 291.744,00 314.991,00
3. Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 137.262,00 118.384,00
4. Geleistete Anzahlungen 1.242.795,82 0,00

12.532.415,40 11.765.293,58
12.544.372,40 11.769.632,58

B. Umlaufvermégen

I. Forderungen und sonstige

Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 49.581,19 121.897,25
2. Sonstige Vermogensgegenstande 235.186,19 24.266,94
284.767,38 146.164,19
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 106.163,49 387.320,93
390.930,87 533.485,12
C. Rechnungsabgrenzungsposten 4.922,00 0,00

12.940.225,27 12.303.117,70
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ITC Innovations Technologie Campus GmbH, Deggendorf

Bilanz zum 31.12.2025

Passiva

A. Eigenkapital

I.  Gezeichnetes Kapital

Il.  Kapitalriicklage

lll. Verlustvortrag

IV. Jahresfehlbetrag (Vj.- Uberschuss)

B. Sonderposten flr Investitionszuschiisse
zum Anlagevermdgen

C. Rickstellungen

Sonstige Riickstellungen

D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

3. Sonstige Verbindlichkeiten
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31.12.2025 31.12.2025 31.12.2024
EUR EUR EUR

2.777.000,00 2.777.000,00
6.072.000,00 5.822.000,00
-2.579.367,25 -2.602.156,15
-92.455,41 22.788,90
6.177.177,34 6.019.632,75
265.585,23 277.040,52
111.440,00 69.240,00
6.072.355,04 5.729.027,66
298.955,66 178.344,14
14.712,00 29.832,63
6.386.022,70 5.937.204,43
12.940.225,27 12.303.117,70




ITC Innovations Technologie Campus GmbH, Deggendorf

Gewinn- und Verlustrechnung ftr die Zeit vom 01.01.2025 - 31.12.2025

2025 2025 2024
EUR EUR EUR
Umsatzerlose 2.009.276,80 1.828.578,91
Sonstige betriebliche Ertrage 130.854,87 180.623,47
Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter -341.143,74 -308.417,44
b) Soziale Abgaben und Aufwen-
dungen fur Altersversorgung -97.336,11 -82.404,79
davon fiir Altersversorgung: -438.479,85 -390.822,23
EUR 14.437,66 (Vj. EUR 11.711,14)
Abschreibungen auf immaterielle
Vermobgensgegenstande des An-
lagevermogens und Sachanlagen -587.484,31 -598.780,54
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.099.846,17 -880.523,08
Zinsen und ahnliche Ertrage 1.262,88 0,00
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -83.418,85 -88.519,82
Ergebnis nach Steuern -67.834,63 50.556,71
Sonstige Steuern -24.620,78 -27.767,81
Jahresfehlbetrag (Vj.- iiberschuss) -92.455,41 22.788,90
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